附件1：
北京京能建设集团有限公司公开招聘
所属公司副总经理岗位职责及任职资格
一、装饰装修分公司副总经理（技术生产）
1、岗位职责
在装饰装修公司总经理领导下，全面负责分公司的技术生产管理工作。
2、任职资格
（1）具有较好的政治素质，品行端正，诚信廉洁，具有良好的职业素养和个人品行，认同京能建设企业文化，中共党员优先。
（2）具有全日制本科及以上文化，装饰装修、工民建或建筑工程等相关专业毕业，一级建造师资质，相关专业中级以上职称。能够独立进行装饰装修设计、能够编制施工组织设计及专项方案。
（3）掌握现场装修施工流程、装饰材料、造价、安全防护等管理要求，了解基本的电气、给排水、暖通施工工艺。具有3年以上装饰装修现场管理工作经验。
（4）具有履行岗位职责所必需的理论知识和专业素养，熟悉国家经济政策及相关法律法规，熟悉相关行业情况。
（5）未受过相关行业行政处罚或行业处分，未被追究过刑事责任。
（6）年龄在35周岁以内，男性，特别优秀者年龄可以适当放宽。
二、市政分公司副总经理（技术生产）
1、岗位职责
在市政分公司总经理领导下，全面负责分公司的技术生产管理工作。
2、任职资格
（1）具有较好的政治素质，品行端正，诚信廉洁，具有良好的职业素养和个人品行，能够认同京能建设企业文化，中共党员优先。
（2）具有全日制本科及以上文化，市政工程、工民建或建筑工程等相关专业毕业，市政一级建造师资质，相关专业中级以上职称，能够编制市政施工组织设计及专项方案。
（3）掌握市政工程项目的成本、预算定额、进度、质量、安全管控等。具有3年以上市政工程现场工作经验。
（4）具有履行岗位职责所必需的理论知识和专业素养，熟悉国家经济政策及相关法律法规，熟悉相关行业情况。
（5）未受过相关行业行政处罚或行业处分，未被追究过刑事责任。
（6）年龄在35周岁以内，男性，特别优秀者年龄可以适当放宽。

